GABINETE DA
PREFEITA

MENSAGEM DE PROJETO DE LEI N°408/2026, OROS-CE, EM 25 DE JUNHO
DE 2026.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei tem por finalidade a criacdo de cargos no quadro
efetivo do Municipio de Oros, bem como a autorizagdo para realizagao de concurso
publico, medida que se impde diante da necessidade de recomposicdo e
fortalecimento da estrutura administrativa municipal.

A Administragao Publica Municipal, pautada nos principios constitucionais da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia (art. 37 da
Constituicdo Federal), necessita manter seu quadro funcional atualizado e
suficiente para atender as crescentes demandas da populac¢édo, sobretudo nas
areas essenciais como educagdo, saude, infraestrutura, fiscalizagao e seguranca
publica.

A criagdo dos cargos ora proposta encontra respaldo no planejamento
administrativo e na necessidade concreta de suprir caréncias identificadas nos
diversos 6rgdos municipais, evitando a precarizagdo dos servigos publicos e
garantindo maior eficiéncia na prestacéo dos servigos.

Ademais, o provimento dos cargos por meio de concurso publico assegura a
observéncia do principio do mérito, promovendo o ingresso de profissionais
qualificados, em conformidade com o disposto no art. 37, inciso Il, da Constituigao
Federal.

Importante destacar que as atribuicbes dos cargos criados observam
rigorosamente o que dispde a legislagdo municipal vigente, especialmente a Lei
Municipal n°® 96/2012, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos
servidores nao pertencentes ao magistério, e a Lei Municipal n® 64/2011, que trata
do Plano de Carreira do Magistério.

Diante do relevante interesse publico da matéria, contamos com o apoio
dos nobres Vereadores para sua aprovagdo, em REGIME DE URGENCIA
ESPECIAL.
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OROS-CE, EM 25 DE JUNHO DE 2026

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS NOS
QUADROS DE PESSOAL EFETIVO NOS DIVERSOS
ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL,
AUTORIZA A REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
PARA CARGOS VAGOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AR ,
O et c5’<’A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuigoes legais, ENCAMINHA a Camara Municipal o seguinte projeto de lei:

Art. 1° Ficam criados, no quadro efetivo da Prefeitura Municipal de Oros, os cargos
de provimento efetivo constantes do Anexo |, a serem providos mediante concurso
publico de provas ou de provas e titulos, nos termos do art. 37, I, da Constituigao
Federal.

Art. 2° Fica estabelecido o numero de vagas para os cargos constantes dos Anexos
| a V desta Lei.

Paragrafo unico. A jornada de trabalho sera de 20 (vinte), 30 (trinta) ou 40
(quarenta) horas semanais, conforme especificagao constante dos anexos e edital.

Art. 3° O ingresso no servigo publico municipal dar-se-a exclusivamente mediante
concurso publico.

Art. 4° O servidor nomeado ficara sujeito a estagio probatério de 03 (trés) anos,
durante o qual nao fara jus a ascensao funcional, conforme legislagdo municipal
vigente.

Art. 5° O concurso publico sera executado por pessoa juridica especializada,
contratada mediante processo licitatério.

Art. 6° As atribuicbes dos cargos observardao o disposto nesta Lei, nas Leis
Municipais n° 64/2011 e n° 096/2012, e, subsidiariamente, no edital do certame.

Art. 7° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagées
orcamentarias proprias.

Art. 8°. As atribuigées dos cargos criados por esta Lei encontram-se descritas de
forma sumaria no Anexo lll, observando-se, quanto aos cargos ja existentes no
ambito do Municipio de Orés, o disposto na legislagdo municipal vigente,
especialmente:

| — Lei Municipal n°® 096/2012 (Plano de Cargos, Carreiras e Salarios), notadamente
em seu Anexo VI - Descrigao Sumaria dos Cargos;
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Il = Lei Municipal n® 064/2011 (Plano de Carreira do Magistério), no que se refere
as atribuicdes dos profissionais da educagéo.
§ 1° Para os cargos ja previstos no Plano de Cargos e Carreiras do Municipio,

permanecem integralmente validas as atribuigées constantes do Anexo VI da Lei
n° 096/2012, sendo vedada sua modificagéo por esta Lei.

§ 2° As atribuicbes dos cargos do magistério observarao o disposto na Lei Municipal
n° 064/2011, especialmente no que concerne as atividades de docéncia e suporte
pedagogico.

§ 3° O edital do concurso podera detalhar as atribuigbes, respeitados os limites
legais previstos na legislagao municipal.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢ctes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE OROS/CE, EM 25 DE JUNHO DE
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ANEXO | - CARGOS CRIADOS

A) GERAL

_ ‘Cargo | Vagas | Jornada’

Auxiliar de Servicos Gerais | 10 40h

Pedreiro 01 40h

Eletricista 01 40h

Médico Veterinario 0 40h

Engenheiro de Pesca 01 40h

Pintor 01 40h

Guarda Municipal 08 40h

Agente de Transito 05 40h

B) SECRETARIA DE EDUCAGAO

Cargo {Vagas | Jornada..
Professar . 40 | .20h
Auxiliar de Servigos Gerais 15 40h
Secretario Escolar 05 40h
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ANEXO Il - DOS CARGOS CRIADOS DE PROFESSOR E VENCIMENTOS

VAGAS AREAS-: .-+ | VENC.INICIAL LOCALIDADE
03 Pedagogia ' R$ 2.565,31 Santarém
11 Pedagoegia R$ 2.565,31 Sede
02 Pedagogia R$ 2.565,31 Guassussé
1 Pedagogia R$ 2.565,31 lgaroi
02 Pedagogia R$ 2.565,31 Palestina
01 Lingua R$ 2.565,31 Santarém
Portuguesa

01 Matematica R$ 2.565,31 Santarém

01 Historia R3$ 2.565,31 Santarém

01 Geografia R§ 2.565,31 Santarém

02 Lingua R$ 2.565,31 Sede
Portuguesa

02 Matematica R$ 2.565,31 Sede

02 Ciéncias R$ 2.565,31 Sede

01 Geografia R$ 2.565,31 Sede

01 Histaria R$ 2.565,31 Sede

o1 Arte R$ 2.565,31 Sede

o1 Inglés RS 2.565,31 Sede

01 Lingua R$ 2.565,31 Guassussé
Portuguesa

01 Historia R$ 2.565,31 Guassusseé

01 Ciéncias R$ 2.565,31 Guassussé

01 Lingua R$ 2.565,31 Palestina
Portuguesa

01 Matematica R$ 2.565,31 Palestina

01 Ciéncias R$ 2.565,31 Palestina

01 Lingua R$ 2.565,31 Igaréi
Portuguesa
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ANEXO Ill - DEMAIS CARGOS E VENCIMENTOS

- CARGQ JORNADA VAGAS VENC. INICIAL
Auxiliar de Servigos Gerais 40h 25 R$ 1.621,00
Pedreiro 40h 01 R$ 1.621,00
Eletricista 40h 01 R$ 1.703,06
Médico Veterinario 40h 01 R$ 3.204,71
Engenheiro de Pesca 40h 0 R$ 3.20471
Pintor 40h 01 R$ 1.621,00
Guarda Municipal 40h 08 R$ 2.024,41
Agente de Transito 40h 05 R$ 2.024,41
Secretario Escolar 40h 05 R$ 1.621,00
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ANEXO IV — DA CRIACAO DE CARGOS

Grupos Ocupacional

Atividades Técnicas de Nivel Superior

Tabela 2 - Anexo IV

Faixa de Vencimentos

Cargos Referéncias

Engenheiro de Pesca 6az2s

Grupo Ocupacional

Atividade Técnico Administrativo

Tabela 1 - Anexo IV

Secretario Escolar 3a14
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ANEXO V — DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS EFETIVOS
CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

Executar servigos de limpeza, conservagao, higienizagdo e organizagio de prédios
publicos, reparticdes, escolas, unidades de saude, pragas, vias publicas e demais
espacos pertencentes a Administragéo Municipal; realizar varrigao, lavagem, coleta
e acondicionamento de residuos sélidos, observadas as normas sanitarias e
ambientais; executar servicos de copa, cozinha e preparo de refeicées simples
quando necessario; auxiliar na distribuicdo de merenda escolar e alimentagiao em
unidades publicas; realizar servigos de lavanderia, conservagao e organizagéao de
materiais; auxiliar na carga, descarga, transporte e armazenamento de bens,
equipamentos e materiais diversos; executar pequenos reparos e servigos de
manttencdo predial, hidraulica e elétrica de baixa complexidade; auxiliar em
servicos de jardinagem, capinagao, poda e conservagao de areas verdes; zelar pela
guarda, conservagdo e uso adequado de ferramentas, equipamentos e materiais
publicos; observar normas de seguranga, higiene e salude no trabalho; prestar apoio
operacional as diversas Secretarias Municipais; executar atividades externas e
internas compativeis com o cargo; colaborar em agées emergenciais, mutirdes e
campanhas institucionais; desempenhar outras atividades correlatas determinadas
pela chefia imediata, compativeis com a natureza do cargo.

CARGOS DE NIVEL MEDIO / TECNICO
SECRETARIO ESCOLAR

Executar, coordenar e supervisionar 0s servicos de secretaria das unidades
escolares da rede publica municipal, organizar, escriturar, controlar e manter
atualizados os registros académicos e administrativos da vida escolar dos alunos;
elaborar histéricos escolares, atas, declaragdes, certificados, relatérios,
transferéncias, diarios, fichas individuais e demais documentos escolares;
assegurar a regularidade, autenticidade, integridade e arquivamento da
documentagao escolar, fisica e digital, alimentar, operar e monitorar sistemas
informatizados educacionais, plataformas do MEC, Censo Escolar e demais
sistemas institucionais; acompanhar matricula, rematricula, frequéncia, rendimento
e movimentacao escolar dos estudantes; prestar atendimento ao publico interno e
externo, orientando pais, alunos, professores e servidores; assessorar a dire¢cao
escolar nos procedimentos administrativos, pedagégicos e legais; acompanhar
processos administrativos relacionados a unidade escolar; auxiliar na elaboragao
do calendario escolar, relatorios estatisticos e prestagao de informacdes aos 6rgaos
de controle; controlar documentagéo funcional dos servidores lotados na unidade
escolar; garantir o cumprimento das normas educacionais, regimentais e da
legislagdo vigente; participar de reunides, capacitagbes e atividades promovidas
pela Secretaria Municipal de Educagéo; zelar pelo sigilo das informagdes escolares
e pela guarda do patriménio publico; executar outras atividades administrativas
correlatas compativeis com a fungéo.
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AGENTE DE TRANSITO

Exercer o poder de policia administrativa de trénsito no ambito municipal, nos
termos do Cédigo de Transito Brasileiro — CTB,; fiscalizar, orientar, controlar e
disciplinar o trinsito de veiculos, ciclistas, pedestres e animais nas vias publicas
municipais; realizar operagdes de fiscalizagdo, bloqueios, desvios, interdicdes e
controle do trafego; lavrar autos de infragdo, notificagdes e demais atos
administrativos inerentes a fiscalizacdo de transito; fiscalizar estacionamento,
parada, circulacdo e transporte urbano; atuar na organizagao do transito em
eventos publicos, acidentes, obras e situagdes emergenciais; operar equipamentos
eletrdnicos, radares, sistemas de monitoramento e instrumentos de fiscalizagéao
viaria; promover acdes de educagao para o transito em escolas, comunidades e
campanhas institucionais; prestar informagdes e orientagdes a populagao acerca
das normas de transito e seguranga viaria; apoiar operagfes integradas com 6rgaos
de seguranga publica e fiscalizagéo; elaborar relatérios, boletins e registros
administrativos, zelar pela seguranga viaria, preservagao da ordem publica e
protecao do patriménio municipal; atuar em conformidade com a legislacao federal,
estadual e municipal de trénsito; utilizar equipamentos de prote¢do individual e
observar normas de seguranc¢a institucional; desempenhar outras atividades
correlatas compativeis com a fungéo.

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
MEDICO VETERINARIO

Planejar, coordenar, executar e fiscalizar atividades de medicina veterinaria no
ambito municipal; promover agdes de saude animal, saide publica e vigildncia
sanitaria; atuar no controle, preveng¢éo e combate as zoonoses; realizar inspe¢ao e
fiscalizagdo sanitaria de produtos de origem animal; emitir laudos, pareceres e
relatérios técnicos; desenvolver programas de vacinagao, controle populacional e
bem-estar animal; realizar atendimento clinico e procedimentos veterinarios
quando autorizado; orientar produtores rurais, criadores e populagdo em geral;
atuar na defesa sanitaria animal e inspe¢ao agropecuaria, participar de programas
ambientais e de seguranga alimentar; fiscalizar estabelecimentos comerciais
relacionados a produgdo e comercializagdo animal; acompanhar campanhas
educativas e ag¢bes preventivas; integrar equipes multidisciplinares; observar
normas do Conselho Federal de Medicina Veterinaria e legislagdo sanitaria vigente;
desempenhar atividades correlatas compativeis com o cargo.

ENGENHEIRO DE PESCA

Planejar, elaborar, coordenar, executar € fiscalizar projetos de pesca, aquicultura e
recursos pesqueiros;, realizar estudos técnicos, ambientais e econdmicos
relacionados a atividade pesqueira; promover o desenvolvimento sustentavel da
pesca artesanal e da aquicultura; orientar pescadores, produtores e associagdes
sobre técnicas de cultivo, manejo, beneficiamento e comercializa¢do do pescado,
acompanhar sistemas de produgdo aquicola; elaborar relatérios técnicos,
pareceres e projetos de viabilidade; atuar na preservagéo dos recursos hidricos g
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ambientais; fiscalizar atividades pesqueiras e aquicolas no ambito municipal;
desenvolver pesquisas e agdes de extensao técnica; participar de programas de
desenvolvimento rural e seguranga alimentar; colaborar na formulagao de politicas
publicas voitadas ao setor pesqueiro; atuar em programas de educac¢do ambiental;
observar normas ambientais, sanitarias e de seguranca; desempenhar atividades
correlatas compativeis com a profisséo.

CARGOS OPERACIONAIS ESPECIALIZADOS
PEDREIRO

Executar servicos de constru¢do civil, alvenaria, reforma, manutencido e
conservagao de obras publicas municipais; preparar massas, concretos,
argamassas e outros materiais de construgdo; realizar assentamento de tijolos,
biocos, pisos, revestimentos e estruturas; executar fundagdes, rebocos, contrapiso,
acabamentos e reparos prediais; interpretar projetos simples e especificagtes
técnicas; operar ferramentas, maquinas e equipamentos de construgdo civil;
realizar manutencdo preventiva e corretiva em prédios publicos; auxiliar na
montagem de estruturas e instalacées; zelar pela conservagao de equipamentos e
materiais; observar normas de seguran¢a e medicina do trabalho; executar
atividades correlatas compativeis com a fungao.

ELETRICISTA

Executar servigos de instalagao, manutengao preventiva e corretiva de sistemas
elétricos prediais, iluminagdo publica e equipamentos elétricos do Municipio;
realizar inspe¢des, testes, diagnosticos e reparos em instalagdes elétricas; instalar
quadros, fiagdes, tomadas, interruptores, luminarias e dispositivos elétricos;
interpretar esquemas e projetos elétricos; identificar falhas e substituir
componentes elétricos; operar instrumentos e equipamentos especificos; garantir a
seguranga das instalagdes elétricas conforme normas técnicas da ABNT e NR’s
aplicaveis; auxiliar em servigos de manutengéo predial; zelar pela conservagao de
equipamentos e materiais; utilizar equipamentos de prote¢do individual
desempenhar atividades correlatas compativeis com a fungéo.

PINTOR

Executar servigos de pintura em paredes, estruturas, equipamentos, moéveis,
sinalizagoes e prédios publicos em geral; preparar superficies mediante lixamento,
raspagem, limpeza e aplicagdo de massa ou seladores; aplicar tintas, vernizes,
esmaltes e revestimentos diversos; realizar acabamentos e conservagéo estética
de ambientes publicos; operar ferramentas e equipamentos proprios da atividade;
realizar manutencao preventiva e corretiva em superficies pintadas; zelar pela
qualidade dos servigos executados; observar normas de seguranca e saude
ocupacional; executar atividades correlatas compativeis com a fungéo.
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CARGOS DE SEGURANCA
GUARDA MUNICIPAL

Exercer a protecdo preventiva e ostensiva dos bens, servigos, instalagbes e
patrimdnios publicos municipais; realizar vigilancia, rondas, monitoramento e agées
de seguranca preventiva, colaborar com os érgados de seguranga publica na
manutengdo da ordem publica; atuar na protegdo escolar, ambiental, patrimonial e
comunitaria; prevenir e inibir atos de vandalismo, depredacdo e ocupagdes
irregulares; controlar acesso a prédios publicos; atuar em situagdes de emergéncia,
calamidade publica e apoio a defesa civil, promover mediagao de conflitos quando
necessario; apoiar a¢ées de fiscalizagdo municipal; atuar em operagdes integradas
com outros orgaos; orientar cidadaos e prestar auxilio a populagao; elaborar
boietins e registros de ocorréncia administrativa; utilizar equipamentos de
seguranga institucional; atuar conforme os principios da Lei Federal n® 13.022/2014
(Estatuto Geral das Guardas Municipais); zelar pelos direitos fundamentais,
cidadania e prote¢cdo do patrimbnio publico; executar atividades correlatas
compativeis com o cargo.

CARGOS DO MAGISTERIO
PROFESSOR DA EDUCAGCAO BASICA

Exercer atividades de docéncia na Educagao Infantit, Ensino Fundamental e demais
modalidades da educacido basica da rede publica municipal; planejar, ministrar,
acompanhar e avaliar atividades pedagogicas; elaborar planos de aula, projetos
pedagégicos e instrumentos de avaliagdo; promover o desenvolvimento integral dos
estudantes nos aspectos cognitivo, social, afetivo e cultural, acompanhar
frequéncia, desempenho e evolugao da aprendizagem; participar da elaboragao e
execuc¢do da proposta pedagogica da escola; desenvolver metodologias inclusivas
e estratégias de recuperagcdo da aprendizagem; participar de reunides
pedagégicas, conselhos de classe, formagdes continuadas e atividades
institucionais; estimular praticas de cidadania, ética e convivéncia social, manter
atualizados registros escolares e sistemas educacionais; colaborar com a gestéo
democratica da escola; promover inclusao e atendimento educacional adequado
aos alunos com deficiéncia ou necessidades especificas; interagir com familias e
comunidade escolar; exercer fungbes de coordenacao, orientagdoc e
assessoramento pedagégico quando designado; cumprir a legisla¢do educacional
vigente, especiaimente a LDB e normas do Sistema Municipal de Ensino; executar
atividades correlatas previstas na legislagdo municipal do magistério.
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