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PROJETO DE LEI N.° 014 /2024, 15 DE OUTUBRO DE 2024

INSTITUI AS EQUIPES
MULTIDISCIPLINARES
(EMULTI) NA ATENCAO
PRIMARIA A SAUDE NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE
OROS, ESTADO DO CEARA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O VEREADOR FRANCISCO SAMUEL NASCIMENTO ROMAO, no
uso de suas atribuicoes legais, em conformidade com a Lei Organica do
Municipio de OROS/CE e demais normas correlatas, vem, com o devido
respeito, submeter a apreciagao dessa Colenda Camara Municipal, o

seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. Ficam instituidas em ambito municipal, as Equipes
Multiprofissionais na Atencao Primaria a Saude (eMulti), com base na
Portaria GMIMS n° 635, de 22 de maio de 2023 que, institui, define e cria
incentivo financeiro federal de implantacéo, custeio e desempenho para
as modalidades de equipes Multiprofissionais na Atencao Primaria a

Saude - APS.

Art. 2°. Para efeitos desta Lei, entende-se por eMulti: equipes compostas
por profissionais de saude de diferentes areas de conhecimento que
atuam de maneira complementar e integrada as demais equipes da
Atencao Primaria a Saude - APS, com atuacao corresponsavel pela
populacao e pelo territorio, em articulagao intersetorial e com a Rede de

Atencéo a Saude — RAS do municipio de OROS-CE.

Art. 3°. O municipio de Oros, através do Fundo Municipal de

Satde/Secretaria Municipal de Saude, fica autorizado a fazer a
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solicitacdo e aguardar a homologagéo e credenciamento do Ministério da

Sauide para posterior implantacao das eMulti nas seguintes modalidades:

I — Equipe Multiprofissional Ampliada - eMulti Ampliada
Il - Equipe Multiprofissional Complementar — eMulti Complementar, e
I - Equipe Multiprofissional Estratégica — eMulti Estratégica.

Art. 4°. As cargas horarias dos profissionais seguirdo as seguintes regras:
[ — Carga horaria minima por equipe e modalidade:
a) Equipe Multiprofissional Ampliada — eMulti Ampliada 300h/semana;

b) Equipe Multlprofissional Complementar — eMulti Complementar
201h/semana;

c) Equipe Multiprofissional Estratégica - eMulti Estratégica
100h/semana_

Il - Carga horaria maxima/limite por categoria Profissional:
a) e-multi Ampliada:120h.

b) e-Multi Complementar: 80h.

c) e-Multi Estratégica: 40h.

Il — carga horaria individual minima — médico (por CPF), em todas as

modalidades eMulti: 10h/semana.

IV — Carga horaria individual minima — demais categorias (por CPF), em

todas as modalidades eMulti: 20h/semana.
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§ 1°. Os profissionais deverao ter formagao em curso superior, devendo
eles estarem habilitados para atuar na area da saude publica e

registrados nos Conselhos de referéncias regionais.

§ 2°. As eMulti s6 serao implantadas no municipio, logo apos serem
homologadas e credenciadas pelo Ministério da Saude, respeitando-se a
composicao minima, composicao variavel, cargas horarias e profissionais
necessarios, nos termos dos incisos I a IV Caput, e atenderem as
necessidades prioritarias do territorio, apontadas pelas equipes da

Atencao Primaria em Saude — APS.

§ 3°. E possivel repetir profissionais das categorias, fixa e variavel, desde
que néo ultrapasse o limite de carga horaria por categoria profissional,

conforme especifica o Inciso II Caput.

Art. 5°. Sao diretrizes e objetivos do processo de trabalho das eMulti para
atendimento a demanda em saude da pessoa, da populacao e do

territorio:

[ — Facilitar o acesso da populacao aos cuidados em saude por meio do

trabalho colaborativo entre profissionais das eMulti,

I — Pautar-se pelo principio da integralidade da atencao a saude;
Il — Ampliar o escopo de praticas em saude no ambito da APS e do
territorio;

IV — Integrar praticas de assisténcia, preven¢ao, promogao da saude,

vigilancia e formacao em saude na APS;

V — Favorecer os atributos essenciais e derivados da APS conforme
orientado pela Politica Nacional da Atencao Basica — PNAB, por meio da
atencao interprofissional, de modo a superar a logica de fragmentacao do

cuidado que compromete a corresponsabilizacao clinica;
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VI — Oportuniza a comunicacao, integracao e articulacao da APS com os
outros servicos da RAS e intersetoriais, contribuindo para a continuidade
de fluxos assistenciais;

VII - Contribuir para aprimorar a resolubilidade da APS;

VIII - Proporcionar que a atencao seja continua ao longo do tempo, por
meio da definicio de profissional de referéncia da eMulti e equipe

vinculada a fim de qualificar a diretriz de longitudinal idade do cuidado.

Art. 6° Incumbe as eMulti, prioritariamente, o desenvolvimento da

integralidade das seguintes acoes:

I - O atendimento individual, em grupo e domiciliar;

II - As atividades coletivas;

I1I — O apoio matricial;

IV — As discussoes de casos;

V — O atendimento compartilhado entre profissionais e equipes;
VI — A oferta de acoes de saude a distancia;

VII - A construcao conjunta de projetos terapéuticos e intervencoes no

territorio;
VIII — As praticas intersetoriais.

Art. 7°. Para o desenvolvimento e atendimento das equipes eMulti, fica
autorizado a Chefe do Poder Executivo Municipal a contratar por tempo
determinado os profissionais de saude para atender necessidades da
Atencao Primaria a Saude desta municipalidade, nos termos da

Constituicao Federal e demais normas vigentes, ficando criados os cargos
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da area profissional para atuarem nas equipes eMulti, com a carga

horaria e remuneracao definidos nesta Lei. |

Paragrafo tunico. Apos formada as equipes eMulti, com a quantitativa
minimo, exigido pelo Ministério da Saude, poderao ser convocados novos
profissionais, considerando a demanda apresentada pelas Equipes da
APS.

Art. 8°. Apos avaliacao dos indicadores de desempenho, relacionados a
eMulti, publicados quadrimestralmente pelo Ministério da Saude,
considerando a proporcionalidade do alcance do indicador que ira gerar
um valor financeiro a ser repassado ao Municipio, sera rateado

proporcionalmente aos membros da equipe, o adicional de desempenho.

§ 1°. Fica definida que o recurso de desempenho tera proporcionalidade
de 50% destinada ao custeio das atividades das Equipes eMulti —
individual, domiciliares e coletivas — e os demais 50% para bonificagao

rateada entre os profissionais eMulti.

§ 2°. O incentivo do pagamento por desempenho em nenhuma hipotese,
sera incorporado a remunerac¢ao do servidor, nao podendo, portanto, ser
utilizado como base de calculo para outras vantagens, sendo sua

natureza estritamente indenizatoria.

§ 3°. A gratificacao de incentivo sera devida aos servidores em efetivo
exercicio nas eMulti, independente do vinculo de trabalho, exceto nos

casos de:
I — Licenca para tratamento de saude superior a 30 (trinta) dias;

II - Licenca por acidente em servico superior a 30 (trinta) dias;
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III — Licenca por motivo de doenc¢a em pessoa da familia acima de 30
(trinta) dias;

IV — Licenca maternidade;
V — Licenca prémio;
VI - Servidores provenientes de programa de provimento.

§ 4°. No caso de extin¢ao do pagamento por desempenho, ou de eventuais
atrasos nos repasses por parte do Governo Federal, fica o municipio de

Oros totalmente desobrigado de realizar qualquer pagamento do prémio_

§ 5°. O pagamento do incentivo autorizado nesta Lei, sera realizado em
parcela unica anual ou quadrimestralmente, nos meses de maio,

setembro e janeiro, apos repasse feito pelo Governo Federal.

§ 6°. Em caso de exoneragdo, rescisao contratual, readaptacao ou
afastamento do servico em qualquer circunstancia o servidor perdera o

direito de receber o incentivo que trata esta lei.

Art. 9°. Sao indicadores de desempenho a serem observado na atuagao

das eMulti:

I - percentual de solicitagoes respondidas pelas eMulti em 72 horas;
11 — satisfacdao da pessoa atendida pelas eMulti;

I - resolucao das acdes interprofissionais com as eMulti;

IV — quantidade de acoes realizadas pelas eMulti.

Paragrafo tinico. O conjunto de indicadores e as regras de apuracao

poderdo ser alteradas apoés o monitoramento, avaliacao ou possivel
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repactuacao dos entes federativos, através de Ato Normativo Municipal,

sendo analisado o dinamismo das Equipes APS.

Art. 10. As atribuicoes atinentes aos cargos e empregos criados por esta
Lei poderao ser regulamentadas pelo ato do Chefe do Poder Executivo

Municipal.

Art. 11. As despesas decorrentes da aplicacao desta Lei correrao a conta
de dotacoes proprias, consignadas por recursos advindos do Ministério
da Saude no Orcamento vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo

autorizado a proceder as adequacoes necessarias na Lei Orcamentaria.

Art. 12. Os cargos temporarios serao automaticamente extintos ao

término dos Programas eMulti Ampliada, Complementar e Estratégica.

Art. 14. Quaisquer alteracdes que ocorrer na Legislacao referente a
Portaria GM/MS 635, de 22 de maio de 2023, exceto revogacao, surtira
efeitos nos termos descritos por esta lei, podendo ser atualizado através

de ato normativo do Poder Executivo.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as

disposicoes em contrario.

Oros-Ceara em 24 de Setembro de 2024

Francisco Samuel Nascimento Romao
Vereador
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